EJERCICIO 2018

FACULTADES DE LA DIRECCION DE VINCULACION INSTITUCIONAL

Ordenamiento Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo
legal:
Articulo (s): 11y 18

Articulo 11.- Los Titulares de las Unidades Administrativas, en lo conducente, sin perjuicio de lo dispuesto en
otros articulos de este Reglamento, tendran las siguientes facultades y atribuciones generales:

l. Expedir copias certificadas de documentos que obren en sus archivos, con las limitaciones
que sefialan las disposiciones juridicas en materia de reserva, confidencialidad, secrecia y de acceso
a la informacién publica gubernamental; previo pago, salvo aquellas que sean solicitadas por la
autoridad competente, conforme a las disposiciones legales aplicables;

Il. Proponer al Auditor Superior, las modificaciones a los principios, normas, procedimientos,
métodos y sistemas de registro y contabilidad; las disposiciones para el archivo, guarda y custodia
de los libros y documentos justificativos y comprobatorios del ingreso, gasto y deuda publica; asf
como todos aquellos elementos que posibiliten la adecuada rendicién de cuentas y la practica
idonea de las auditorias;

1. Requerir y obtener la informacién y documentacion necesaria para el ejercicio de sus funciones sin
importar el caracter de reservado, confidencial o alguna otra clasificacion que impida su
conocimiento;

V. Conocer los recursos legales respecto de los actos derivados del ejercicio de las facultades de la
Direccién a su cargo;

V. Verificar que la informacién y documentacién generada por la Unidad Administrativa a su cargo o
que se encuentre bajo su resguardo con motivo del ejercicio de sus atribuciones, se archive de
conformidad con las disposiciones aplicables;

VI. Elaborar y presentar el anteproyecto del Programa Anual de Trabajo de la Unidad Administrativa a
su cargo, asi como sus modificaciones, el cual las Unidades Administrativas de Fiscalizacion
Superior tendran que remitirlo a la Secretaria Técnica y las Unidades Administrativas de Apoyo a
la Fiscalizaciéon Superior a la Direccion de Mejora Continua y Profesionalizacion, para su revisién y
posterior aprobacion por el Auditor Superior;

VII. Aportar la informacidn relativa a los requerimientos de la Unidad Administrativa a su cargo, para la
elaboracidén del anteproyecto de Presupuesto Anual de Egresos de la Auditoria Superior;

VIII. Proporcionar a la Unidad de Transparencia, la informacidn que se le requiera para el cumplimiento
de sus funciones;

IX. Instruir la elaboracién de los manuales administrativos que se requieran, para la debida
organizacién y funcionamiento de la Unidad Administrativa a su cargo; asi como verificar su
actualizacién y remitirlos a la Direccién de Mejora Continua y Profesionalizacion.

X. Participar en la elaboracién de estudios, andlisis, evaluaciones y diagnésticos que competan a la
Auditoria Superior, conforme lo determinado por el Auditor Superior;

XI. Participar en la capacitacién del personal adscrito al Organo Técnico y a las Entidades Fiscalizadas
en caso de requerirse, previa autorizacion del Auditor Superior en coordinacién con la Direccion de
Mejora Continua y Profesionalizacién;

XII. Designar al servidor publico de su adscripcién para el cuamplimiento de las funciones y atribuciones
de la direccién a su cargo;

XII. Solicitar a las Entidades Fiscalizadas y autoridades correspondientes el auxilio que necesite para el
cumplimiento de sus funciones;

XIV. Solicitar a las Unidades Administrativas la informacién especifica que resulte necesaria para el
andlisis y elaboracion de proyectos o asuntos encomendados por el Auditor Superior;

XV. Cumplir con las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la informacién publica
aplicables al ejercicio de las funciones de la Direccién a su cargo;
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XVI.

XVII.

XVIII.

Articulo 18.-

atribuciones:

IIL.

IV.

VL

VIL

VIIL

Acordar con el Auditor Superior los asuntos cuya tramitacidn se encuentre dentro del ambito de su
competencia;

Recibir y tramitar los asuntos de su competencia relacionadas con las peticiones, propuestas y
solicitudes que para tal efecto le sean turnadas, y

Las demds que en el dmbito de su competencia le sean asignadas por el Auditor Superior u
otorguen la Ley, el presente Reglamento y demads disposiciones aplicables.

El Titular de la Direccién de Vinculacién Institucional tendra las siguientes facultades y

Establecer y dar seguimiento a las relaciones colaborativas y de coordinacién entre las unidades
administrativas, con motivo del proceso de fiscalizacion superior;

Dar seguimiento a las relaciones colaborativas y de cooperacién entre el despacho del auditor
superior, las entidades fiscalizadas y demds entes publicos;

Disefar y administrar el sistema de la unidad central de correspondencia, asi como recibir y turnar
previo acuerdo del Auditor Superior los documentos o informacién a las unidades administrativas
que determine su competencia;

Diseflar y administrar el sistema de difusion, disefio, y/o proyectos interinstitucionales, asi como
vincular a los diferentes medios de comunicacidn con la Auditoria Superior;

Fungir como enlace para atender, orientar, dar seguimiento a los acuerdos entre el despacho del
auditor superior y las unidades administrativas;

Coordinar y atender las actividades protocolarias y de relaciones publicas para el adecuado
desenvolvimiento de las atribuciones del Auditor Superior;

Proponer e instrumentar los mecanismos de atencién a las entidades fiscalizadas y demas entes
publicos con el despacho del Auditor Superior;

Coordinar la consolidacion e integracion de la informaciéon generada por las unidades
administrativas, que haya sido solicitada por el despacho del Auditor Superior, y

Recibir y dar seguimiento a las solicitudes o peticiones que de manera interna se realicen al
despacho del Auditor Superior.

Documento Completo
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